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• إسـم المؤسسـة : المعهد العالى للحاسبات وتكنولوجيا المعلومات. 

• نــوع المعهـــــد :  خــاص 

• الموقع الجغرافى :  المحافظة :  القاهرة                        المدينة :  الشروق- ضاحية النخيل

• تاريـخ التأسـيس : أنشئ المعهد بالقرار الوزارى رقم ( 835 ) فى 9 / 6 / 2001 .

• مــدة الدراســـــة :  أربع سنوات دراسية بنظام الفصلين الدراسيين .

• الدرجات العلمية التي يمنحها المعهد : درجة البكالوريوس فقط

• عدد البرامج التعليمية التى يقدمها المعهد : ( 3 ) برامج 

برنامج المحاسبة
والمراجعة

برنامج نظم معلومات
الأعمال

برنامج علوم الحاسب 1

2

3

نبذة عن المعهد : 

رؤية المعهد : 

نتطلع الى أن نكون من بين مؤسسات التعليم العالي المتميزة في الجوانب التعليمية والبحثية وخدمة
المجتمع على المستوى القومي والإقليمي في مجالات علوم الحاسب ونظم معلومات الأعمال والمحاسبة

والمراجعة.

رسالة المعهد : 

يلتزم المعهد العالي للحاسبات و تكنولوجيا المعلومات بإعداد خريج متميز معرفياً ومهارياً ومهنياً لتلبية
احتياجات سوق العمل محلياً وإقليمياً في مجالات علوم الحاسب ونظم معلومات الأعمال والمحاسبة
والمراجعة، وتطوير البيئة التعليمية والإدارية لمواكبة متطلبات التحول الرقمي والتنمية المستدامة ودعم

الفكر الريادي والبحث العلمي، وتعزيز القيم الأخلاقية لكسب ثقة المجتمع بما يدعم مركز المعهد التنافسي.
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الغايات و الأهداف الإستراتيجية :

1/1- الارتقاء بجودة العملية التعليمية وفقا للمعايير المرجعية واحتياجات سوق العمل.
1/2- تحديث اللوائح الدراسية و إستحداث برامج جديدة وفقاً لمتطلبات سوق العمل.

1/3 -. تطوير إستراتيجيات التدريس والتعلم والتقويم بما يضمن تحقيق مخرجات التعلم
1/4 - تطوير الإمكانات المادية والتكنولوجية الداعمة للعملية التعليمية

1/5 - دعم أنشطة ريادة الأعمال والمشاركة فى المسابقات المحلية والإقليمية والدولية
1/6 - تطوير نظم التقويم الذاتى لدعم فاعلية البرامج التعليمية وتنافسية الخريجين.

الغاية الأولى : 
دعم المنظومة

التعليمية
وتعزيزها لمواكبة

المستجدات

2/1- دعم وتنمية القدرات البحثية لأعضاء هيئةالتدريس والهيئة المعاونة والطلاب.
2/2- التوسع فى النشر العلمى المتميز محلياً ودولياً

2/3 - تشجيع البحوث العلمية التطبيقية لخدمة اهداف الدولة التنموية
2/4- تطوير النظم الإلكترونية والإدارية لمواكبة عمليات التحول الرقمى

 

الغاية الثانية : 
تطوير البحث العلمى

لخدمة أغراض
التنمية و التحول

الرقمى.

3/1 - تعزيز خدمات المشاركة المجتمعية و مواكبة مبادرات الدولة.
3/2 - دعم الأنشطة الموجهه للمساهمة فى حماية البيئة. 

 3/3-  تعزيز روابط الصلة بين المعهد وخريجيه وجهات التوظف.
3/4- تعزيز القيم الاخلاقية والمجتمعية .

 

الغاية الثالثة : 
تعزيز أنشطة خدمة

المجتمع والبيئة
لمواكبة توجهات

الدولة 

4/1 - توفير الكفاءات من أعضاء هيئة التدريس والهيئة المعاونة والإداريين وتنمية قدراتهم.
4/2 - توفير الموارد المالية الكافية لممارسة الأنشطة التعليمية والبحثية والمجتمعية.

4/3- زيادة كفاءة استخدام الموارد المالية والمادية والتسهيلات الداعمة لأنشطة المعهد.
4/4- التقويم المستمر للأداء لتطوير القدرة المؤسسية والتنافسية للمعهد .

 

الغاية الرابعة :
التنمية المستمرة
للموارد البشرية

والمادية
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 ( 1 )
التوجه

للسوق

2) المساءلة

3) الشفافية

(5)
الامانة

العلمية

4) التنافسية

القيم الحاكمة 
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 المدُرجة بالخطة وتوقيتات تنفيذها والإجراءات  هيكل المخطط العام للمهام 

 2023 2022 والإجراءاتام ــــــــالمه
 أغسطس  يوليو  يونيو  مايو  إبريل  مارس  فباير  يناير  ديسمب  نوفمب  أكتوبر  سبتمب 

            •  تشكيل لجان العمل. -
 •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  •  .الوثائق وتحليل البياناتمع تج -
    •      •    •  .وسائل التقييم وإستطلاعات الرأى -
   •  •  •  •  •  •  •     إعتمادات فى مجالس المعهد. -
     •    •    •   .الإعلان ووسائل النشر -
    •  •  •  •  •  •  •  •  •  ندوات. -مؤتمرات   –  وورش عمل -تدريب  -
   •  •  •  •  •       .المعلومات على الموقع الإلكترونىتحميل  -

 - مسئولية التنفيذ :       
 إدارات  -وحدات  -فرق عمل المعايير  –الأقسام العلمية  -مدير وحدة الجودة  –عميد المعهد         

 

 منهجية إعداد خطة التحسين 
تم وضع خطة التحسين موضع التنفيذ بغرض التحسين والتطوير المستمر بمشاركة جميع الأفراد سواء داخل المعهد أو خارجه، وذلك لضمان   

من خلا  بالإضــــــافة إلى رعدة الأعما  ودعم وتشــــــجيع الإبتكار،  قيام المعهد بدوره فى أنشــــــطة التعليم والبحم العلمى وخدمة اكتمع بكفاءة  
 .القصور فى معايير الإعتماد لتحقيق أهداف التحسين ومعالجةليات وبرامج وإجراءات مناسبة إتخاذ آ 

o فإن الإدارة حددت عاملان رئيسيان لنجاح التنفيذ وهما ونظراً لأن إدارة المعهد تعى بأن التنفيذ الجيد يؤدى إلى نجاح الخطة : 

للجان قلجم نتانلأعجم يمل اانلإ نيي ،ااأفضاااااجمئااالت ان  ويياااموجماوللإداانلإ نيي اااامشاااااجميع اللجان الجموان  وفل االعمان وحدا ولجودان و داا (1
 بالمولإوافىات فلذانلخط ،اااذنايوطىاقودا ا لجمحافىان   فلذ.

  حويوا عنمجان   فلذاانلمونزو ان لازم .أواتقوماالجوداإ نيدان و داا وفدامنانلإ نيدان والجماان قلجم نتابالمولإوا  (2

o : الإتجاهات والقيم المستقبلية-  

يتم نقلة نوعية ليس فقط من حيم حجم ونطاق العمل بل أيضــا من حيم المنهجية فى التخطيط فبمقتضــى الخطة ســالتحســين بمبابة  تعتب خطة  
الفنية  رير  اتقالالوقوف على النقاط التى تحتاج إلى تحســــين الواردة من  من خلا   إســــتيفاء جميع المؤ ــــرات والممارســــات الخاتــــة بمعايير الإعتماد  

 .مع تحديد واضح لمؤ رات المتابعة وتقييم الأداء والداخليةلمراجعة الخارجية ل



  
 

 

 2023 /2022للعام الأكاديميى   خطة التحسين للمعهد العالى للحاسبات وتكنولوجيا المعلومات  
 

 2 

 

o  تهدف عملية المتابعة والتقييم إلى:و 
 نلإيتقجمئابمس وىاجو دانلأ نئالمونعب ان  طوينتا ووالجصولانلمولإوافاىانلإف حجم امنانلهلت ان قومل ا ضحجمواجو دان  والداانلإف حجم ا. .1
 توالحل ا..اإلخ(.ا–ت ظلحل اا–سلجمسل اا–تحقلقان  ونلقاان  كلفامجانلم غيرنتان طجميئ ا)اإق صجم ي ا .2
 نلخط .تقالدامخجمطعانلأخطجمئانلم وقو اف وااضجا .3
 م جم و ان  قومافىامعنلجدات فلذانلخط . .4
 نلإس غلالانلأمثدا احوني انلم جملج ،ااتحقلقان كفجمئدااتعشلوان  كجم لف. .5
 مسجمفودانلإ نيدافاىان  أعوامنانلأ نئان فواىاالقجماً اخط انلموضوف ،ااتحويوامس وياتانلإنججمزا/افومانلإنججمز،ااموجم  انلإنحعنلجمت. .6

 
o والمتابعة التنفيذ أليات: 

أفضااااااااجمئاالت اتوييااااتضااااااااداان فعمااعدااتكووااأوافاى،اابموجمييرانلإف حجم اانلم واق اان  حساااااااا ااخط ااأوشااااااااط اا   فلذااتخ صاالعمافحدااتشااااااااكد .1
 نلمحجميسجمت.ا طبلو االقجماًانلمخ ص اانلإ نيي انلمو ل انلأطعنفاموجماوللإدا

ااامعلجالاجماًاا نئلاجماًأاانلخطا اامناات فلاذ ااماجممافاياا اوقوفاان وثائقاا فحصااان قلاجممااانلمقاجم لاتاانلملالجظاجمتااجعنئمناخلالاإاالم اجم وا بااالعمان وحادااقومت .2
 .يشلإواا6اعد

 نلأس جمذان وع ويافحلوانلمولإو.اإلىان  قجمييعاااتقوماانلاسبجمبااا ينس ااي داالمااامجماات فلذ اامااامجماانلانججمزاامس وياافنااس وي ااوصفااتقجمييعااع جم  ااي د .3
 )ي جاس وى(.ام  ظح ازم لهالترنتافىا لاوشط ان عئلسل انلأ نئامؤشعنتاقلجمس .4
 ن قجم م ا اس  ان  حس ابخط اإ ينجلإجمااإفجم داإنججمزاجماي دالمان تيا لأوشط ات فلذي امقترلججمتاإفون  .5
ا.موضوفل اأسبجمبا اوان  قصيرالججملانلأوشط ات فلذافناعحستو  اابالخط انلمذعويداانلأ نينتانلألعن امجاامحجمسب امسجمئ  اإجعنئنتاإتخجمذ .6
ا

o  :العناتر الرئيسية للخطة على مستوى معايير الإعتماد 
ا:امنها ما يلى،ااإتخجمذا وضانلإجعنئنتا  فولدا وضانلأوشط ان وني دابالخط ا -
 زيا دامشجميع ان طلاباانلاطعنفانلمج حول افىان  خطلطانلاسترنتللى. •
 ممجمثا .اتوالحل تحالدان وضجان   جملسيا احولإوامجامؤسسجمتا •
 تحس اأ لجمتان  والداان  ونصدانلإ كترانىامجان طلاب.ا •
 تقللدامع ا ان واينتان  وييبل افاىاأ نئان قلجم نتانلأعجم يمل ااأفضجمئاالت ان  ويياااموجماوللإداانلإ نيي . •
 اضجاآ ل الم جم و ات حل انلموني ان ذنتل اات وعامصجم يان  حويدان ذنتى. •
 بااأفضجمئاالت ان  ويياااموجماوللإداانفضجمئان لإجمزانلا نيى. اطلاابالملثجممانلأخلاقىزيا دان  وفل ا •
 مشجميع انلإ نيي افىااضجاموجمييران قلجم نتاافيانلاخ لجمي. •
 معنجو امح وياتان برنمجان  وييبل ا  جمئًافاىان  غذي ان عنجو امنانلم وي  ااأثعان  وييبافيانلأ نئ. •
 لت ااتقللدامس وىانلا نئ.اضجاآ ل الم جم و ات فلذاخط اخوم انلمج حجاات حل ان ب •
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اقلجمسايضجمانلأطعنفانلمج حول اانلأس فجم دامناو جمئجان قلجمسافىاص جان قعنيااتطويعانلأ نئ. •
ااضجااتفولدا عنمجا عفجمي ان ونلوينانلموجو ينابالمولإو. •
 توليرا عنمجا ا  حل انلملإ ل ا اخعيج االقجما  طوينتاسومان وحد. •
 مس وىانلخعيج ،اانس طلاعايأىانلخعيج افىاموىااملائم ان برنمجانلمقوم الافون ادا سومان وحد.نس طلاعايأىاجلإجمتان  وظلفافىا •
 توصلفا عنمجاامقعينتان لائح ان ويود. •
 ان  واد.ان  وييامشجميع انلأطعنفانلمو ل افياإفون اامعنجو انسترنتللل ا •
 داانسجم لبان  قويما  ونتجان  وادانلمس لإول ا احقعينت.مشجميع انفضجمئاالت ان  ويياافىان  أعوامناموىاملائم اننمجمطان  وا •
اطلاباالقجمالمخعججمتان  وادانلمسااا لإول اانلج لجمججمتان طلابان فوال ااإسااا حونياأساااجم لبا  قويمان  وييباانلملوننىا توصااالفا عنمجاتوييباا •

  بمجماي ونلقامجامخعججمتان  وادانلمس لإول .
   وييا.ن وحدافاىازيا دانلاو جمجان بحثىالأفضجمئاالت ان •
انس خونماأسجم لبام  وف ا  شللجان بحويان واحل انلمشترع . •
 نس خونماأسجم لبام  وف ا  شللجانلهلت انلموجماو اان طلابافاىانلمشجميع افيانلمشجمييجان بحثل . •
ان  وانتان واحل ا..إلخ،ااتوليران وفداتطويعاأ نئااقوينتاالت ان  ويياااانلهلت انلموجماو افناطعيقامشجميع لإدافىان واينتان  وييبل اانلمؤتمعنتاا •

 ن لازما ابحثان واحى.
 زيا دامشجميع اللجان فتجمتافيانفحجملاالجودان و د. •
 نس خونمااو لل اتقللدانلأ نئافىااضجاخططان  وييباان  طويع. •

o مجالات التحسين بالخطة:- 
تطويعام ظوم ان بحثالجلثاماااان  ويياا/انلهلت انلموجماو ا/ان لإجمزانلإ نيى(ن   حل انلمسااااااااا حعدا قوينتااملإجمينتان وجمما ابالمولإوا)أفضاااااااااجمئاالت اا -1

 عحجماي دا فدان  شعان واليالأفضجمئاالت ان  وييا.اا كدان فتجمتابالمولإوس وي ا ا وييبااطخطاااضجن واحيا
قباداالجاودان و دا اقلاجممابالمعنجواجمتاا داتطويعاوظدامعنجوا امافاجمتانلمقعينتاااضااااااااااااااجاخططامناالجلاثايتطويعاوظدانلمعنجوا ان اونخالا اانلخاجميجلا اا -2

 ا.اتسالدامافجمتانلمقعينتاعجمما افيامونفلواجمانلمقعيد
 نلخعيج ا شكدا ايي.يأىاي داإس طلاعاااان  أالدانلملإنىا اطلابافىامججملان  خصصاعألجوااسجمئدان  حلزاانلم جملس افىاسومان وحد -3
ا  واد.نلإيتقجمئابمس وىاجو دان وحال ان  والحل ااأسجم لبان  والداان -4
اتحويوان سحجمتانلهجمم اان تىاتحققاملزدات جملسل . -5
ا عنمجا فدااتحفلزان طلابانلم فوق اانلم وثعين. -6
اقلجمسامس وىان عضجمان وظلفىا حلجان وجمما ابالمولإو. -7
ان  وفل ابأوشط انلمشجميع انلمج حول ان فجمفا اات حل ان بلت . -8
 جمتاتحس ان و د.ن  قويمانلمس حعا لأ نئافىاعجمل ان ونوب،اام جم و افحال -9
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o  على الأداء: التحسينأداة تقييم مردود عملية  

 يقوم المعهد باتباع مجموعة من الاساليب كما يلي:  على الأداءالتحسين لتقييم مردود عملية 

ان  قجمييعان ف ل امنامس شجميان و دابالمولإو. -
ا.با   سلقامجاالجودان و دابالمولإومععزاضحجموان و دابالأعجم يمل امعنجو ا نخال امنا -
  ابرنمجان  والحل .معنجوجمتاخجميجل امناتقجمييعانلمعنججانلخجميجيا -
ااعحجماي دانلاف حجم افاىاو جمئجانلاسااااااااااااا بلجماتانلمقوم الأفضاااااااااااااجمئان  وييااانلهلت انلموجماو اان طلابااآينئانلأطعنفانلمج حول افياتقللدامع ا  -

 .ن  حس فحال ا
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 مؤشرات المتابعة والتقييم  توقيت التنفيذ  مسئولية التنفيذ  إجراءات التحسين  الخطة أهداف  عناصر الخطة 

1. 

التخطيط  

 الاستراتيجي 

 

1/1 

الخطة  

الاستراتيجية  

 للمعهد: 

     

الدددددخدددددطددددددة  -1/ 1/ 1   الإسددددددددددددددددتدددددراتددددديدددددجددددديددددددة  إعددددددداة 

مدد    لددلددفددتددر   لددلددمددعددهددددددد  الددرابددعددددددة                       الددخددمسدددددددددددددديددددددة 

 (2023   :2027 .) 

تشددددددددددددخيددددلإ لرنددددة التخطيط الإسددددددددددددتراتيج     -

 لبدء إعداة الخطة الخمسية الرابعة.

مراعددا     الخطددة الإسددددددددددددتراتيجيددة الرابعددة    -

م     2027:2023 إتسددددددددددددددددداقهددددددا  فيهددددددا  يظهر  أن 

م   ،  2030الخطدة السدددددددددددددا قدة و   دة م ددددددددددددر  

مراعدددا  عندددد إعدددداة الخطدددة المو ددددددددددددوعدددات  

)التنميدددة المسددددددددددددتددددامدددة / التحو     -التددداليدددة:

ناخ(.
ُ
 الرقمى / إتخضر للأخضر / تغيير الم

 .عميد المعهد -

 .مدير وحد  الروة  -

الدتدخدطديدط فدر د    - مدعديددددددا  

 .الإستراتيج 

أغسطس /  

 2022سبتمبر 

 خطة استراتيجية معتمد . -

الإ تددبددددددا   - تددحددلدديددلدديددددددة  وجدددددد   ة اسددددددددددددددددددة 

المددددددددعددددددددهددددددددد   خددددددددطددددددددة  والإتسدددددددددددددددددددا   دددددددديددددددددن 

( ( 2027:    2023الإسددددددددددددددددددتدددددددراتددددددديدددددددجددددددديدددددددة 

 والخطة الإستراتيجية للوزا  .

الخطددددددة الاسددددددددددددتراتيجيددددددة       -2/ 1/ 1 إسددددددددددددهدددددداة 

المعهدد واععاداسددددددددددددهدا  وأهدداف  تحقي   سدددددددددددددالدة  

عل  مددددع وا  المعهدددد  دددالاتجددداهدددات ال ددددي دددة  

 للمؤسسات التعليمية.

مراعا     صدددددددددياغة الخطة الإسدددددددددتراتيجية   -

 -العناصر التالية: 2027:2023الرابعة 

 الإمكانات المادية والتكنولوجية. -أ

المسااااااااااااا  ا  اة      الإمكااناات الريااااااااااااا  اة   -ب

 الخطة.

 الأولو ات وإدارة المخاط .و   السياسات -ت

تحليدلإ لن     دة و سدددددددددددددالدة المعهدد لبيدان   -

مدع و ددوحهما وأن  سددالتها تعخس ةو ها  

التعليمي والبحثي ومسدددددددددئوليتها ا رتمعية، 

إه  القيم ا خ قيددددة والتوجدددد     ددددالإ دددددددددددددددافددددة 

 المهنى.

لرنة التخطيط  

 الإستراتيج  

أغسطس /  

 2022سبتمبر 

وجوة خطدددة إسددددددددددددتراتيجيدددة م ددددددددددددددداغدددة  -

  ها توجهات  
 
بشدددددددددالإ وا دددددددددت مو ددددددددد ا

 المعهد المستقبلية.

أ دددددددددددددد ددددددا  - عددلدد     الم ددددددددددددددددددالدددت   الددعددرى 

الفئدات المسددددددددددددتهددفدة  وأخدذ الرأ  إن و 

 كانت تحتاج إه  تحديث.
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 سددددددددددددالدة و   دة المعهدد  إع ن وإعتمداة   -3/ 1/ 1

 وشا ك    و عها ا طراف المعنية.

التحليلإ      ا طراف المعنية  مشدددددا  ة  -4/ 1/ 1

 .وتعدةت الوسائلإ    إجرائ  البيئي

و ذلك    المعهدز اة  الوا   ر  ة و سدددددالة   -

التحليددلإ البيئي م  خ   توز   اسددددددددددددتبيددان  

،  وبروشددددددددددددو  عل  ا طراف المعنيدة )الط  

ومدددعدددددداونددديدددهدددم،   الدددتددددددد  دددس  هددديدددئددددددة  أعضدددددددددددددددددداء 

 جهات ا رتم  الخا ج (.العاملين،  

الاستبيان والإستفاة  م  التغذية تحليلإ    -

 الراجعة.

و لوحات جدا  ة  مباعى المعهد  مل دددقات   -

 الموق  الإلختروعى .. وغيرها(. –

التخطيط  معيددددددا   فر     -

 .الاستراتيج 

 .مدير وحد  الروة  -

الدددددددتدددددددخدددددددطدددددديددددددط   - لدددددددردددددددندددددددة 

 .الإستراتيج 

 

 2022 أ توبر 

ز اة  عسبة الوا  لدع الاطراف المعنية   -

والتحليلإ البيئي   المعهد ر  ة و سددددددددددالة  

أعضدددددددددددددداء هيئدددة التدددد  س والهيئددة    لددددع

 %.100المعاونة والعاملين  نسبة 

الط   وجهات ا رتم   نسددددددددددددبة  ولدع -

 .%30لا تقلإ ع  

1/2 

الو   

الاستراتيجي  

 :للمعهد

لمتدددددابعدددددة عسددددددددددددبدددددة  -1/ 2/ 1 إعدددددداة تقر ر مجم  

التنفيذ للخطة الإسددددتراتيجية ال ال ة للمعهد  

 في  ا عشددددددددطة ال ى2018:2022)
 
  (، مو دددددددد ا

 لم يتم إنجازها.  تم / 

وجوة أليددة محدددة  لمتددابعددة وتقييم وقيددا   

ومدددددددع   الدتددنددفدديددددددذيددددددة  الدخددطددددددة  تدقدددددددة  مدددددددع 

ستهدفة.
ُ
 تحقي  مستو ات ا ةاء الم

الدددددددتدددددددخدددددددطدددددديددددددط   - لدددددددردددددددندددددددة 

 الإستراتيج .

  أ توبر   – سبتمبر 

2022 

تقا  ر ةو  ة شدهر ة معتمد  ع  معد    -

 الإنجاز     الخطة التنفيذية.

و ددددددددددددمهددددددا    - للتحسددددددددددددين  إجراءات  وجوة  

 للخطة التنفيذية وإعتماةها.

مددد     -2/ 2/ 1 الدددتدددندددددداف دددددددددددد دددي  الدددو ددددددددددددددد   تدددحدددلددديددددددلإ 

تقدة نفس نوعية البرامج  تعليميةمؤسسات  

وال ى م  الممخ  أن تدخخدذ  ي ال سددددددددددددبدان عندد 

 ة اسة الو   التناف  ي.

أو    - المددعدددددداهددددددد  عدد   مددو ددقددددددة  تددوفدديددر  دديددددددانددددددات 

 الاليات ال خومية المناظر  .

إعداة م فوفة تحليلإ الو   التناف  ى  -

 للمعهد  ين المعاهد المناظر .

الدددددددتدددددددخدددددددطددددددديدددددددط   - فدددددددر ددددددد  

 .الاستراتيج 

 .مدير وحد  الروة  -

 يوليو  –يونيو 

2022 

مدد  خدد     المددعددهددددددد  تددمدديدد   مدد مددل  تددحددددددديددددددد 

إعداة و يقة السمات التنافسية للمعهد  

التدعدلديدمدى والبدحدثدى،    هدددددداالتدمديد  
 
مو دددددددددددد ددددددا

سدددددددددددددو   ا لإحدتديدددددداجددددددات   
 
وفدقددددددا المدهندى  لدتدمديد  

و ددددددذلددددددك   الإةا ع  المتطو ،التمي   العمددددددلإ 

 خدمة ا رتم  والبيئة.
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2 . 

القياة   

 وال و مة: 

 

2 /1 

معايير إختيا   

   القياةات 

إخدتديددددددا     -1/ 1/ 2 مدعددددددايديدر  الدقديدددددداةات تدحددددددديددددددث 

 لموا بة المتغيرات.

اعداة تحديث لتوصيف معايير إختيا ات    -

القياةات الاكاةيمية متضدددددددددددمن  :النشدددددددددددا   

  –القددددد ات الإةا  ددددة والقيدددداةيددددة    –العلمى  

أعشددددددطة   –المشددددددا  ة    ا عشددددددطة الط  ية 

ومددهددددددا ات    –الددرددوة    الددوظدديددفددى  السدددددددددددددرددددددلإ 

 التواصلإ.

لداددددددافددددددة   - وإعد  دهددددددا  تدحددددددديدددددددولديددددددة الإخدتديددددددا  

 اف.ا طر 

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

الددددقدددديدددددداة     - مددددعدددديددددددا   فددددر دددد  

 وال و مة.

 2023يناير 

القديدددددداةات  اختديددددددا   معدددددداييدر  و يدقددددددة  إع ن 

المعنيددددددة  ا كدددددداةيميددددددة والإةا  ددددددة للأطراف 

  وسائلإ مناسبة.

2 /2 

تنمية المها ات  

  الإةا  ة 

 للقياةات 

الد دددددداليددددددة    -1/ 2/ 2 الدقديدددددداةات  قددددددد ات  تدندمديددددددة 

وا  تملددة والعمددلإ عل  تخو    واة  جددديددد   

 م  القياةات.

الدددددددو ات   - ونددددو   بددددعدددددددة  ة اسددددددددددددددددددة  إعددددددداة 

 التد  يبية للقياةات الاكاةيمية.

قدددددداعددددددد   يددددددانددددددات  ددددددالإحتيدددددداجددددددات    - إعددددددداة 

 التد  بية المطلوبة.

للدقديدددددداةات   - التددددددد  بديددددددة  الدددددددو ات  تفدعديددددددلإ 

 المد جة  الخطة التد  بية للقياةات.

 2022س أغسط وحد  التد  ب 

الدبددرامدج   - تدنددفدديددددددذ  لمدتددددددابدعددددددة  ألديددددددة  و ددددددددددددد  

 التد  بية.

تنداسددددددددددددب محتو دات البرامج م  التغدذيدة   -

 الراجعة م  المتد بين.

الددبددرامددج  70تددنددفدديددددددذ    - مدد   ا قددددددلإ  عددلدد    %

 التد  بية.

الدددددبدددددرامدددددج    -2/ 2/ 2 فدددددداعدددددلددددديددددددة  مدددددرةوة  تدددددقددددديددددديدددددم 

التددددد  ددددب عل  أةاء القيدددداةات   التددددد  بيددددة وأ ر 

 والإةا  ة.ا كاةيمية  

تقييم    - ونتددددددائج    أ ر إسددددددددددددتط    أع  البرامج 

تخذ .
ُ
 التحليلإ والإجراءات التص يحية الم

ا كدددددداةيدددددمددددديددددددة    - الدددددقددددديدددددداةات  مددددد   كددددددلإ  حددددددث 

أهدمديددددددة حضدددددددددددددو    عدلد   والإةا  ددددددة  ددددددالمدعدهددددددد 

 البرامج التد  بية.

 وحد  التد  ب 
    2023يناير  -

 2023يوليو  -

تحسددددددددين مل و   ا ةلة والشددددددددواهد      -

مهدددا ات القيددداةات ا كددداةيميدددة و الإةا  دددة  

 بعد حضو  الدو ات التد  بية.



  
 

 

 2023 /2022للعام الأكاديميى   خطة التحسين للمعهد العالى للحاسبات وتكنولوجيا المعلومات  
 

7 

 

 مؤشرات المتابعة والتقييم  توقيت التنفيذ  مسئولية التنفيذ  إجراءات التحسين  الخطة أهداف  عناصر الخطة 

2 /3 

تقييم أةاء  

 القياةات 

المدتدبد   دي    -1/ 3/ 2 الدقديدددددداة   وندمدط  أةاء  تدقديديدم 

المعهد  مشددددددا  ة ا طراف المعنية وف  معايير  

ومؤشددددددددددددرات تقييم مو ددددددددددددوعيددة وإسددددددددددددتخددداة  

 النتائج لتحسين ا ةاء.

 

القيدددداةات ا كدددداةيميددددة م   ددددا ي  تقيم وةاء    -

الهيئة  –ا طراف )أعضدددددددداء هيئة التد  س 

الرهددداز الإةا  ( م     –الط      –المعددداوندددة  

 خ   استبيان التقييم.

 تحليلإ استبيان التقييم. -

العليددددددا   - إةا    التحليددددددلإ عل   نتددددددائج  عرى 

 ل ستفاة  م  نتائج التقييم.

 عميد المعهد.  -

 مدير وحد  الروة .  -

الدددقددديدددددداة    - مدددعددديددددددا   فدددر ددد  

 وال و مة.

  –يونيو 

 أغسطس

2023 

نتائج التحليلإ وتقر ر ع  الاستفاة  م  -

الإجددددراءات  الددددتددددقدددديدددديددددم، وتددددو دددديدددد   نددددتددددددائددددج 

تخذ  وإع  ها.
ُ
 الم

تحدديدد المؤشددددددددددددرات الخميدة والنوعيدة    -2/ 3/ 2

 لقد   و فاء  القياةات ا كاةيمية والإةا  ة.

نتائج استط   و اء جمي  ا طراف  تحليلإ    -

 حو  أةاء ونمط القياة .

و ددددد  خطة لدسدددددتفاة  م  نتائج التقييم  -

 لدعم وإستمرا  ة التطو ر والتحسين.

 عميد المعهد.  -

 مدير وحد  الروة .  -

الددددقدددديدددددداة     - مددددعدددديددددددا   فددددر دددد  

 وال و مة.

 2023 فبراير 
ندتددددددائدج  عدلد   الدتدطدو در  دندددددداء   تدحدلديددددددلإ  درامدج 

 التقييم.

2 /4 

سياسات  

التعاملإ م   

 المشخ ت 

تفعيلإ السياسات المتبعة  ي التعاملإ    -1/ 4/ 2

م  )مشدددددددددددددداكددلإ التعليم ( ال ي يواجههددا المعهددد  

 ووليات التعاملإ معها ونتائج تطبيقها.

ح ددددددددددددر  هم مشددددددددددددددداكدددلإ المعهدددد     ددددددددددددوء    -

 التحلي ت والمشخ ت ال الية.

التوعيدددة  ددداليدددات المسددددددددددددددائلدددة وا  ددداسددددددددددددبدددة    -

لمن     ي  والمعيدددددي للمددددد سددددددددددددين المسددددددددددددددداعددددد

 .ظهو  الد و  الخ وصية

عملإ و ش عملإ للأطراف المعنية لو دددددددد    -

 سياسات فاعلة للتعاملإ م  المشخ ت.

الدددددقددددديدددددداة    مدددددعددددديددددددا   فدددددر ددددد  

 وال و مة.
 شهرع 

المتبعددددة      نتددددائج تطبي  السدددددددددددديدددداسددددددددددددددددات 

  التعدددامدددلإ م  مشددددددددددددخ ت التعليم  دددالمعهدددد 

% والقيا   إسدتخداة  60 نسدبة تتعدع  

 .مؤشرات مو وعية
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2 /5 

القيم  

الروهر ة  

 للمعهد 

عشدر وتوعية الفئات ا ختلفة  مي ا     -1/ 5/ 2

المدلدخديددددددة  وحدمددددددايددددددة حدقدو   المدهدنددددددة  أخد قديددددددات 

 الفخر ة. 

المددعددهددددددد    - يدد ددبددعددهددددددا  الدد ددى  الإجددراءات  تددو دديدد  

للمحددافظددة عل  حقو  الملخيددة الفخر ددة     

 ا رلس ا كاةيمى .محا ر  

تقدا  ر الرندة المشددددددددددددالدة لمتدابعدة أخ قيدات    -

 المهنة .

نتائج الإسدددددددددددتبيانات الموجه  لرمي  فئات   -

  المعهد المستهدفة.

الددددقدددديدددددداة     - مددددعدددديددددددا   فددددر دددد  

 وال و مة.

 لرنة ا خ قيات المهنية -

 2023ما   

عشددددددددددددرات تعر فية ع  ةليلإ مما سددددددددددددات   -

المهنددددددة   كددددددافددددددة  أخ قيددددددات  عل   وتوز عهددددددا 

الفئات ةاخلإ المعهد م  ) أعضددددددددداء هيئة  

 –الإةا  ين    –الهيئدددة المعددداوندددة    –تدددد  س  

 الط   (.

نتدائج اسددددددددددددتط عدات  وع أعضدددددددددددداء هيئة   -

التدددد  س والهيئدددة المعددداوندددة والط   ع  

الر ددددددددا ع  الإجراءات ال ى ي بعها المعهد  

 للمحافظة عل  حقو  الملخية الفخر ة.

عدددددددة تشدددددددددددددددددخدددددديدددددد  -2/ 5/ 2 إجددددددراءات  لددددددرددددددنددددددة  لإ 

التعدا ى  ي الم دددددددددددددالت  ين ا طراف ا ختلفدة 

  ي المعهد.

و دددددددددددد  اجراءات  ددددددددددددمددان العدددالددة وعدددة    -

 التميي  عل  مستوع المعهد.

لددتددلددقدد     - مددعددتددمددددددد  ومددعددلددنددددددة  ولدديددددددة  تددفددعدديددددددلإ 

 الشااوع والمقترحات والاستجا ة لها .

 عميد المعهد.  -

 مدير وحد  الروة .  -

مددددعدددديددددددا     - الددددقدددديدددددداة   فددددر دددد  

 وال و مة.

 2023يناير 

المددددددددددوقدددددددددد    - عددددددددددلدددددددددد   الإجددددددددددراءات  إعدددددددددد ن 

 الإلختروعى.

القرا ات المتخددذ   ي شددددددددددددددخن الشددددددددددددادداوع    -

 وإخطا  الشاك   ن يجة المتابعة.

المدعدلدومددددددات    -3/ 5/ 2 و ديدقددددددة  ددددددددددددد ددددددة  إعددددددداة 

مدددددد    والددددددتددددددحددددددقدددددد   المددددددعددددددهددددددد  عدددددد   المددددددنشدددددددددددددددددو   

 م داقيتها.

طرح اسددددتبيان عل  المسددددتفيدي  م  المعهد  

أعضدددددددددددددداء هيئددة   –أوليدداء ا مو     –)الط    

مدددددددع   –التددددددد  س   ع   المعدددددداونددددددة(  الهيئددددددة 

 م داقية المعلومات المتاحة ع  المعهد.

الددددقدددديدددددداة     - مددددعدددديددددددا   فددددر دددد  

 وال و مة.

وحددددد  التطو ر والتعليم   -

 الإلختروعى

 سبتمبر  –يونيو 

2022 
 الموق  الإلختروعى للمعهد. -
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2 /6 

التوصيف  

 الوظيفى 

و دددد  سددددياسددددات إ تبا  المؤهلإ  نو    -1/ 6/ 2

الوظيفة والتوصددددددديف الوظيفى، )اسدددددددتخداة  

 التوصيف الوظيفى    شغلإ الوظائف(.

ز دداة  الواي  ددالتوصدددددددددددديف الوظيف  لدددع   -

عدد    ندددددددو   أعددددددداة  خدد    مدد   الددعددددددامددلدديددن 

 التوصيف الوظيف  لهم.

لدددلدددتدددعدددر دددف  ددددددالدددتدددوصددددددددددددددديدددف   - عدددمددددددلإ  و ش 

الوظيفى  عضدداء هيئة التد  س والهيئة 

 ونة والرهاز الإةا ع.المعا

 استخداة التوصيف الوظيف  للتعين. -

الدددددقددددديدددددداة   فدددددر ددددد    مدددددعددددديددددددا  

 وال و مة.

 شئون العاملين -

 2023 يوليو 

%  عضاء الرهاز  50ز اة  الواي  نسبة   -

 الإةا  .

الددتددوصددددددددددددديدف    - ةلدديددددددلإ  عدد   الإعدد ن  أةلددددددة 

الدددعددددددامدددلددديدددن   لدددردددمددديددد   وإعددد مدددددد   الدددوظددديدددفدددى 

 وإمضائهم  العلم.

الخبرات والخفدداءات  قرا ات نقددلإ بع     -

 للعملإ  إةا ات أخرع لتدعيم الإةا ات.

3 . 

اةا   الروة   

 والتطو ر

3/1 

  أعشطة الروة 

  المعهد 

 العملية   جوة   ةا  التحو  الرقمى لإ   -1/ 1/ 3

 ل عتماة   التخهيلإ  وةعم  والإةا  ة  التعليمية

  المستمر   الدولة  توجيهات  لتنفيذ،  المؤس  ى

 .2023صر  م  و   ة الرقمى  للتحو  

إةا     لددلددتددحددخددم  دد   الددرددوة   نددظدددددداة  إعشدددددددددددددددددداء 

إلددددخددددتددددروعددددى    منهرية،  QCSDM  الددددو ددددددائدددد  

  لمتابعة   أليات  و    م   ومنظمة  مخططة

 .المهاة تنفيذ  إنجاز   مستوع 

 2022سبتمبر  عميد المعهد.  -

 لتحقي   الااملإ  عممسددددددددددددتوع تقددديم الددد

  فر      ةاا:  خ    م   الروة   معايير 

الإنددددددددجدددددددداز   -  أقلإ  و قية  أعددددددددبدددددددداء  -العملإ

 قيا  مستوع الإنجاز.  -  التلقائى للمهاة

الددفدد ددى  -2/ 1/ 3 الدددددددعددم  لددفددر     تددقددددددديددم  الدد زة 

الدردوة   الدعدمددددددلإ مدجددددددا      د    ددددددالمدعدهددددددد  ولدرددددددان 

 .الإعتماة  الروة  ومعايير   تطبيقات نظم

لإعداة الو ائ     إعداة نماذج اسدددددترشددددداةية-

 .الروة معايير     الخاصة

 عميد المعهد.  -

 مدير وحد  الروة .  -
 مستمر 

  ومعتمد    مفعلة ومو قة  أعشدددطة تطو ر  -

وخدطدط  - مدعدتدمددددددد   و ددددددائد   تدمددددددت   تدطدو در 

 عل   صياغتها
 
 .التغذية الراجعة  ناءا

3/2 

نظاة للتقو م  

 الذاتى المستمر

سددددددددددددنو دددددة ع     -1/ 2/ 3 إعدددددداة خطط وتقدددددا  ر 

وقواعددددددد  يددددددانددددددات   الروة ،  وحددددددد   أعشددددددددددددطددددددة 

  عشطتها.

اعداة خطة سنو ة لوحد   مان الروة   

 تتضم  : 

 ا عشطة ال ي تم تنفيذها -

 ا عشطة ال ي سوف تنفذ هذا العاة.  -

 اعداة تقر ر سنو  ع  هذه ا عشطة. -

اعشدددددددددددداء قاعد   يانات  اعشددددددددددددطة الوحد    -

.
 
 وتحدث ةو  ا

 عميد المعهد.  -

 مدير وحد  الروة .  -

 فر   المعيا .  -

  –يونيو 

 أغسطس

2022 

خطة سنو ة  عشطة الوحد    -

 معتمد .

 سنو . تقر ر  -

قاعد   يانات عل  الموق  الإلختروعى  -

  عشطة الوحد . 
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المددراجددعددددددة    -2/ 2/ 3 تددقددددددا  ددر  مدد   الإسددددددددددددددتددفدددددداة  

 الداخلية/الخا جية بشالإ كاملإ.

عرى ومناقشدددددددددددة نتائج تقا  ر  المراجعات   -

 م  فر  عملإ الروة .

و دددددد  خطط التحسددددددين  ناء  عل  التغذية  -

 المراجعات.الراجعة     وء نتائج  

إة اج خطط التحسددددددددددددين  ددددددددددددم  الخطدددة    -

 التنفيذية ومتابعة مستو ات الإنجاز.

 عميد المعهد.  -

 مدير وحد  الروة    -

  –ما    -فبراير

 2023إ ر لإ 

مددو ددددددددددددددوعدديددددددة    - تددحسدددددددددددددديددن  خددطددددددة  وجددوة 

الدددخدددطددددددة   ومددددددد جددددددة  دددددددددددددددمددد   ومدددعدددتدددمددددددد  

 التنفيذية.

 %.80تحقي  عسبة إنجاز لاتقلإ ع   -

3/3 

تحقي   

مستو ات  

مُر ية 

 لمؤشرات ا ةاء  

مقا نة نتائج التقو م المتتابعة لرصد   -1/ 3/ 3

 التغير  ي مستوع ا ةاء.

إسددددددتعراى و مناقشددددددة نتائج التقو م    -2/ 3/ 3

الددتددددددد  ددس ومددعدددددداوندديددهددم  هدديددئددددددة  اعضدددددددددددددددددداء    - مدد  

الاطدددراف    -الدددخدددر دددجددديدددن  -الإةا  ددديدددن     -الدددطددد  

 ا رتمعية.

نتدددائج التقو م الدددذ  - اتى عرى ومنددداقشدددددددددددددددة 

وإ ددددددداء  ندددددداقشددددددددددددتهددددددا 
ُ
لم المعنيددددددة  عل  ا طراف 

قترحات.
ُ
 الم

عرى ومناقشدددددددددددة نتائج التقو م الذاتى      -

 ا رالس الرسمية 

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة .     -

  –مددددددا      -فبراير

 2023إ ر لإ 

( م  الط  ، وعسددددبة  %30إع ة عسددددبة )

ومدعدددددداونديدهدم  90)% الدتددددددد  دس  هديدئددددددة  مد    )

ا ددرددتددمددعدديددددددة  ددنددتددددددائددج   لددلأطددراف  ومددمدد ددلدديددن 

 تقييم أعشطة المؤسسة.  

3/4 

عشر  قافة  

 الروة 

مشددددددددددددددددا  ددددة جمي  الفئددددات    أعمددددا     -1/ 4/ 3

 الروة .

ةعم قيدددداة  المعهددددد لوحددددد   ددددددددددددمددددان    -2/ 3/ 3

.
 
 و ماةيا

 
 الروة  معنو ا

وةو     - الدددردددوة   م ددددددددددددددطدددلددد ددددددات  مدددطدددو ددددددات 

 الفئات الداخلية والخا جية.

عرى تقددددديمى ع  عشددددددددددددر  قددددافددددة الروة     -

 فئات خا جية(. –)فئات ةاخلية 

 2022ةيسمبر   مدير وحد  الروة  -

ز دداة  الوا   م ددددددددددددطل ددات الروة  وةو   

الوحدد      رامج التطو ر  دالمعهدد لرمي  

 (.%80ا طراف المعنية  نسبة )
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4 . 

أعضاء هيئة  

التد  س  

والهيئة  

 المعاونة 

 

4/1 

 فاية أعضاء  

هيئة 

التد  س/  

 الهيئة المعاونة

عسبة أعضاء هيئة التد  س إس يفاء    -1/ 1/ 4

إه  الط   عل  مسددددددددددددتوع  والهيئدددددة المعددددداوندددددة  

 المعهد.

مشدددددددا  ة أعضددددددداء هيئة التد  س المعينين   -

ا عشددددددددددددددطددددددة   و  ددد   والمدددندددتددددددد ددديدددن  ددددددالدددتددددددد  دددس 

التعليميدددة    أ مر م   رندددامج تعليمى طبقدددا  

 للتخ  ات الرئيسية.

إ راء العمليدة التعليميدة والإسددددددددددددتفداة  م     -

ا سددددددددددددداتدذ     –المنتددد ين )ا سددددددددددددداتدذ   خبرات  

المسدددددددددداعدي (    تطو ر العملية التعليمية، 

وخاصددددددددة    مشددددددددروعات التخرج والروانب  

 التطبيقية.

إسددددددتمرا  ة سددددددياسددددددة المعهد    التعيينات   -

 السنو ة لهيئة التد  س .

العلم دددددة   - البحدددددث  و ة  خطدددددة  مدددددا  تفعيدددددلإ 

 حيددث تخون أولو ددة ال سددددددددددددريددلإ للددد جددات  

المدددد مدددد   والمددددددد سدددددددددددددددديددددن  الددددعددددلددددمدددديددددددة  عدددديددددددديدددد  

المسدددددددددددداعدي     التخ دددددددددددد ددددددددددددات ال ى لد ها  

 عرز .

 تعيين ا وائلإ م  خر ج  المعهد . -

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

 فر   المعيا . -

 2022  أغسطس

عسبة أعضاء الهيئة التد  سية والمعاونة  

المددددرجددددعدددديددددددةمدددد   تددددتددددفدددد    لددددنددددو    المددددعدددددددلات 

وطبيعة البرامج التعليمية عل  مسدددددددددددتوع  

   .المعهد
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و ددددددددد  خطة تنفيذية لسدددددددددد ال رز       -2/ 1/ 4

عدة أعضددددددددداء هيئة التد  س والهيئة المعاونة  

 م  خ   التعيينات والند  الرزئى.

إعدددداة تقر ر ع  عسددددددددددددبدددة التنفيدددذ لمدددا و ة    -

 خطدددة إسددددددددددددتخمدددا  عسددددددددددددبدددة أعضدددددددددددددداء هيئدددة 

 التد  س.

  / ا لدديددددددات إجددراءات  تددطددبدديدد   مددمددددددا سددددددددددددددددددات 

المتبعة  ي التعاملإ م  )نق  أعضدداء هيئة  

 -التد  س ومعاونيهم( م لإ:

 تعيين أعضاء هيئة ت ريس ج د. -

ز ادة أج  السااااااااااااعة الت ريساااااااااااية ل  نت  ين   -

 حسب ال رجة الع  ية.

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

 فر   المعيا . -

شددددددددددددئون أعضددددددددددددددداء هيئددددة    -

 التد  س

 2022سبتمبر 

وصددددددددددددو  عسددددددددددددبة أعضدددددددددددداء هيئة التد  س  

 ومعاونيهم إه  الط  .

   نامج ع وم الحاسب  •

 1:17معي ين =    -   1:28أ.هاا.ت =

   نامجى نظم ومحاسبة  •

 1:19معي ين =     -   1:57أ.هاا.ت =

4/2 

معايير تقييم  

 ا ةاء 

عشدددددددددر الوا   و يقة معايير تقييم أةاء    -1/ 2/ 4

 .هيئة التد  س والهيئة المعاونةأعضاء  

الددددددددتددددددددد  ددددددددس   هدددددددديددددددددئددددددددة  أعضدددددددددددددددددددداء  اخددددددددطددددددددا  

 والهيئةالمعاونة  نتائج التقو م.

منداقشددددددددددددة نتدائج التقو م م  أعضدددددددددددداء هيئدة 

التد  س والهيئة المعاونة والاسددددددددددددتفاة  م   

 نتائج التقو م.

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

 فر   المعيا . -

 

 2022يونيو   -

 2023يناير   -

تغيير  ي معدددد  ا ةاء  عضددددددددددددددداء الهيئدددة    -

 التد  سية والهيئة المعاونة.

وسدددددددائلإ / مجالات الإسدددددددتفاة  م  نتائج  -

التقييم )م دلإ ا  داسددددددددددددبدة/و دددددددددددد  خطط 

ال ددددافز  ددددا ةاء/   تحسددددددددددددين المهددددا ات/ بط 

  ف   فاء  العملية التعليمية(.
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4/3 

الر ا 

 الوظيفى 

نتدددددائج    -1/ 3/ 4 المعهدددددد م   قيدددددا   إسددددددددددددتفددددداة  

مسددددددددددددتوع الر دددددددددددددددا الوظيفى  عضددددددددددددددداء هيئدددة  

 التد  س ومعاونيهم.

و دددددد  وليات الإسددددددتفاة  م  نتائج الر ددددددا   -

الوظيف   عضددددددددددددداء هيئد  التدد  س والهيئدة 

 .المعاونة    تطو ر ا ةاء وخطط التحسين

قيا  أ اء أعضددداء هيئة التد  س والهيئة  -

 المعاونة م  خ   استط عات الرأع.

 الاستبيان.تحليلإ   -

إتخددداذ إجراءات تصدددددددددددد يحيدددة وإعتمددداةهدددا    -

 ا رالس الرسدددددددددمية لمعالرة أسدددددددددبا  عدة  

الر ددددددددددددا/وإجراءات للمحدافظدة عل  عوامدلإ  

 الر ا.

و ش عملإ مناقشة نتائج الر ا الوظيف    -

  عضاء هيئ  التد  س والهيئة المعاونة.

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

 فر   المعيا . -

 

 2023يوليو 

الهيئدددددة    - التحليددددددلإ   اء أعضددددددددددددددددداء  نتددددددائج 

 التد  سية والهيئة المعاونة.

تخذ . -
ُ
 تو ي  لاافة الإجراءات الم

5 . 

 الرهاز الإةا   

5/1 

تنمية مها ات  

 الرهاز الإةا ع 

خطة مفعلة للبرامج التد  بية إعداة    -1/ 1/ 5

التدددددد  بيدددددة  عضدددددددددددددددداء   ال ى تلبى الإحتيددددداجدددددات 

 الإةا ع.الرهاز  

إعددداة إح دددددددددددددائيددة تو ددددددددددددت نتددائج تحددديددد    -

الإةا ع   لدلدردهدددددداز  الدتددددددد  دبديددددددة  الإحدتديدددددداجددددددات 

 حسب ة جة الإحتياج.

إعددداة و يقددة إح ددددددددددددددائيددة بعدددة الدددو ات   -

عدة وعسدددددددبة   –المنفذه مقا نة  المسدددددددتهدف  

المتدد بين مقدا ندة  دالإجمداه  لادلإ فئدة / إةا    

 عل  مستوع المعهد

 2022اغسطس  وحد  التد  ب 

قيا   فاء  ا ةاء قبلإ / وبعد التد  ب   -

لمتدددددابعدددددة  المبددددداشددددددددددددر    )تقدددددا  ر الر سدددددددددددددددداء 

عدلد    لدلدمدوظدفديدن(  دندددددداء  ا ةاء  الدتدطدو   د  

الددددتددددددد  ددددددب   مدددد   الددددعددددددائددددددد  قدددديددددددا   نددددتددددددائددددج 

  
 
والإجراءات التصدددددددددددد يحيددة المتخددذ  وفقددا

 لنو  كلإ  رنامج تد  بى.
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5/2 

تقييم أةاء  

 الموظفين 

تقييم    تطو ر   -1/ 2/ 5 الإةا ع وليددددددات  الرهدددددداز 

 والإستفاة  م  نتائج .

و دددددددددددد  معدددايير وأليدددات التقييم السددددددددددددنوع    -

 ةاء أعضددداء الرهاز الإةا ع )والتحديث     

  وء المستجدات(.

أةاء    - تقييم  وأليددددددات  معددددددايير  إع ن و يقددددددة 

 أعضاء الرهاز الإةا ع.

نتددددددائج    - العدددددداملديدن     ومندددددداقشددددددددددددددددددة  إخطددددددا  

التقييم السنوع ) شف ال ضو  ومحضر  

 لدجتما (.

 فر   المعيا . -

 شئون العاملين.  -
 2023يوليو 

ة اسددددددددددة نتائج التقييم السددددددددددنوع وتحديد  

الددتددقدديدديددمددددددات  مدد   الإسدددددددددددددتددفدددددداة                 ددرددددددالات 

 تحفي  / ماافخت / ترقيات(.  / )جزاءات

5/3 

الر ا 

 الوظيفى 

و دددد  وليات و ددددوا ط لعملية قيا     -1/ 3/ 5

 الر ا الوظيفى والغرى منها.

توز   الاسددددددددددددتبيددان عل  أعضدددددددددددددداء الرهدداز   -

 الإةا   لقيا  و ائهم.

تحليدلإ نتدائج قيدا  الرأع للرهداز الإةا ع   -

وة اسدددددددددتها وتحديد أهم عواملإ الر دددددددددا /  

 عدة الر ا.

عرى نتددددائج التحليددددلإ عل  إةا   المعهددددد   -

مدددد   والاسددددددددددددددددتددددفدددددداة   الإجددددراءات  لاتددددخدددددداذ 

 النتائج.

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

 فر   المعيا . -

  –يونيو 

 أغسطس

2023 

الرهدددداز   - نتددددائج التحليددددلإ لا اء أعضدددددددددددددددداء 

 الإةا  .

التصدددددددددددد يحيددددددة  - الإجراءات  م   نمدددددداذج 

المتخذه     ددددوء نتائج قيا  مسددددتوع  

الر ددددا الوظيفى )أم لة للخدمات ال ى 

الدددددددر دددددددددددددددددددا  لددددددددعدددددددم  الإةا    تدددددددقددددددددمدددددددهدددددددا 

 الوظيفى(.
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6. 

الموا ة المالية  

 والماةية 

6/1 

الموا ة  تنمية 

 الذاتية 

الددددذاتيددددة    -1/ 1/ 6 إعددددداة خطددددة تنميددددة الموا ة 

 )أعشطة ز اة  معد  تنمية الموا ة(.

م  - الإسددددددددددددتفدددددداة   الددددددذتيددددددة     تعظيم  الموا ة 

 للمعهد.

المددددداليدددددة   - ا خ دددددددددددد دددددددددددددددددات  تحدددددديدددددد لترم 

)التعليم   لدددددددددددددددددددددددد  العلمى  –الموجهددددد   -البحدددددث 

خدمة ا رتم ( وتو دددديل مدع توافقها م   

 .وأهدافة الإستراتيجية سالة المعهد  

خدددددد      - مدددددد   المددددددعددددددهددددددد  مددددددوا ة  ةعددددددم  ز دددددداة  

 إستحداث وحدات ذت طاب  خاص.

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

 المدير الماه . -

 فر   المعيا . -

 2022سبتمبر 

وقيمدة الموا ة     يدان إح دددددددددددددائ   م ددددددددددددداة   

الماليدة الذاتيدة وتطو ها )تو دددددددددددديل تطو  

 المالية(.حرم الموا ة  

6/2 

 مختبة المعهد 

تطو  عسددبة المسددتفيدي  م  خدمات    -1/ 2/ 6

اع   لاتددددخدددددداذ  الددددعدددددددة الإجددددمدددددداهدددد   إهدددد   المددددخددددتددددبددددددة 

 اجراءات لازمة.

ةو ات تدد  بيدة للعداملين  دالمختبدة لتدخهيلهم  

 للعملإ  ها.

المدخدتدبددددددة    - عدلد   المدتدرةةيد   دددددددددددددرددددددلإ  تدفدعديددددددلإ 

 وح ر ا عداة .

 المختبة.تفعيلإ درلإ الإستعا   م   -

هديدئددددددة   - اعضدددددددددددددددددداء  اسدددددددددددددتدطد    أع  تدندفديددددددذ 

والط   ع    المعدددددداونددددددة  التددددددد  س والهيئددددددة 

مدددع   ددددددددددددداهم ع  الخدددمددات ال ى تقدددمهددا  

 المختبة.

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

 ا مين العاة. -

 فر   المعيا . -

 ةيسمبر  -يونيو 

ز داة  عددة الددو ات التدد  بيدة للعداملين    -

  المختبة.

نددد ددديدددجددددددة   - الدددتصددددددددددددددد ددديدددحددديددددددة  الددددجدددراءات 

اسددددددددددددتط    أع اعضدددددددددددددداء هيئدددة التدددد  س  

مدددددددع  عدد   والددطدد    المددعدددددداونددددددة  والددهدديددئددددددة 

تقدددددددمهددددددا   ال ى  الخدددددددمددددددات    ددددددددددددددددداهم ع  

 المختبة.



  
 

 

 2023 /2022للعام الأكاديميى   خطة التحسين للمعهد العالى للحاسبات وتكنولوجيا المعلومات  
 

16 

 

 مؤشرات المتابعة والتقييم  توقيت التنفيذ  مسئولية التنفيذ  إجراءات التحسين  أهداف الخطة  عناصر الخطة 

7. 

المعايير  

ا كاةيمية 

والبرامج  

 التعليمية 

7 /1 

م ءمة البرامج 

التعليمية 

لمتطلبات سو   

 العملإ:

 لإستقراء سو  العملإ.تشخيلإ لرنة   -1/ 1/ 7

  - مسااااااااااااات اا ات الت  ااااااااااااا تددد   اللرنددة:   -

المااااناااااااا اااا ة   جاااا اااااااات    -الااااجاااااامااااج  إحااااتاااايااااااااجاااااااات 

المساااااااااااااااااتاااا ااااباااا ااااياااااااة    –الااااتااااو اااا    الااااتااااوجاااا اااااااات 

 ل ت   ... إلخ.

اعدداة ة اسدددددددددددددة تحليليدة ع  مددع م ئمدة   -

 البرامج التعليمية لسو  العملإ

توز   اسددددددددتبيان عل  الرهات المسددددددددتفيد    -

ال ي يقدددددمهددددا المعهددددد  لبيددددان م ئمددددة البرامج  

 لمتطلبات سو  العملإ.

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

   ساء البرامج. -

 فر   المعيا . -

 ةيسمبر  –يونيو 

2022 

تحليليددددددة معتمددددددد  ع  م ئمددددددة  ة اسدددددددددددددددددة 

 البرامج لمتطلبات سو  العملإ.

الدتدعدلديدمديددددددة  دمدتدطدلدبددددددات    -2/ 1/ 7 الدبدرامدج   بدط 

 سو  العملإ.

اسددددددددددددتبيداندات للخر جين لقيدا  مسددددددددددددتوع    -

الدتدعدلديميددددددة   الدبدرامدج  فدددددداعدلديددددددة  عد   الدر ددددددددددددددددددا 

 وم ءمتها لمتطلبات سو  العملإ.

 تحليلإ الاستبيان وعملإ خطة. -

 التحسين ن يجة التغذية المراجعة -

   ساء البرامج. -

 . شئون الخر جين  -
 2023ا ر لإ 

الإجراءات التصدددددددددددد يحيددة  ندداء  عل  نتددائج 

الخر جين لقيا  مسددددددددددددتوع  اسددددددددددددتبيانات  

الر دددددددددددددددا ع  فدددداعليددددة البرامج التعليميددددة  

 وم ءمتها لمتطلبات سو  العملإ.

7/2 

توصيف 

البرامج  

 والمقر ات 

المددراجددعددددددة    -1/ 2/ 7 تددقددددددا  ددر  مدد   الإسددددددددددددددتددفدددددداة  

الدداخليدة والخدا جيدة    تصدددددددددددد يل توصدددددددددددديف  

)إجددددراءات   الددددددد اسددددددددددددددديددددددة  المددددقددددر ات  وتددددطددددو ددددر 

 تص يحية / خطة تطو ر(.

تواف  توصددددديف البرنامج م   ة اسدددددة لمدع   -

التددددددد  س  أسددددددددددددددددداليددددددب  )تحددددددديددددددث  المتغيرات 

 والتعلم والتقو م(.

الم دددددددددددددددفدددوفددددددات   مددد   الدددتدددحدددقددد    / مدددراجدددعددددددة 

التددددد  س والتعلم والتقو م م    أسددددددددددددددداليددددب 

 نواتج التعلم للمقر .

الاسددتفاة  م  نتائج المراجعة  ي تحسددين   -

 البرنامج والمقر ات.

 مدير وحد  الروة . -

 البرامج.  ساء   -

 فر   المعيا . -

 سبتمبر –يونيو 

الددبددرامددج    - تددوصددددددددددددديددف  تددحددددددديددددددث  إعددتددمدددددداة 

/    والمقر ات الدددد اسدددددددددددديدددة  دددال ئحدددة ا وه 

 .ال انية

المددددراجدددد     - والإجددددراءات   الددددخددددددا جدددد تددددقددددر ددددر 

وو دددددددددددد  خطدددددة تحسددددددددددددين    التصدددددددددددد يحيدددددة

 للبرامج ن يجة للتغذية الراجع .
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تدعدلديدمدي    -2/ 2/ 7 لداددددددلإ  درنددددددامدج  الدتدعدلدم  ندواتدج 

 ت س  م  مقر ات .  

اعداة ة اسددددددة تحليلية ع  مدع اتسددددددا    -

الدددددبدددددرنددددددامددددج   مددددد   الددددددد اسدددددددددددددددديددددددة  المدددددقدددددر ات 

 )م فوفة المقر ات والبرامج(.

اعداة م دددفوفة اتسدددا  طر  التد  س م   

 نواتج التعلم المستهدفة.

 مدير وحد  الروة . -

   ساء البرامج. -

 فر   المعيا . -

 سبتمبر  -يونيو 

م ددددددددفوفة اتسددددددددا  المقر ات م  نواتج   -

 التعلم للبرنامج.

م دددددددددددفوفة اتسدددددددددددا  طر  التد  س م  

 نواتج التعلم المستهدفة.

7/3 

البرامج    تقا  ر 

 والمقر ات 

التقدا  ر السددددددددددددنو دة للبرامج التعليميدة   -1/ 3/ 7

التحسددددددددددددين   متضددددددددددددمندددددة مقترحدددددات  والمقر ات 

 . program action planوالتطو ر للمقر ات  

 اعداة تقا  ر لالإ  رنامج. -

 الانتهاء م  إعداة تقا  ر المقر ات. -

 ي و دددددددددددد  خطدة      الاسددددددددددددتفداة  م  التقدا  ر   -

 التحسين.

 مدير وحد  الروة . -

   ساء البرامج. -

 فر   المعيا . -

 2023أغسطس 

 البرامج والمقر ات معتمد .تقا  ر   -

خطة تحسدددددددين معتمد  لتطو ر البرنامج   -

 ن يجة التغذية الراجع  للتقا  ر.

8. 

التد  س  

 والتعلم 

8/1 

إستراتيجية  

التد  س  

والتعلم  

 والتقو م

تعليميددددددة غير    -1/ 1/ 8 وسدددددددددددددددددائددددددلإ  إسددددددددددددتخددددددداة 

 المقر ات.تقليدية وإة اجها    توصيف  

التعلم   - عقدددددد و ش عمدددددلإ ع  مخرجدددددات 

التددددد  س  المسددددددددددددتهدددددفددددة وإسددددددددددددتراتيجيددددات 

 والتعلم والتقو م.

عدددلدددد    - الدددتددددددد  دددس  هددديددددئددددددة  أعضدددددددددددددددددداء  حددددددث 

 إستخداة وسائلإ تعلم غير تقليدية.

ح در لوسدائلإ التعلم غير التقليدية ال ى   -

تم إسددددددددددددتخدددامهددا وإة اجهددا    توصدددددددددددديف  

 المقر ات.

 و يلإ المعهد. -

 الروة .مدير وحد    -

   ساء البرامج. -

 فر   المعيا . -

 2022سبتمبر 

إسددددددددددددتخددددداة أعضددددددددددددددداء هيئددددة التددددد  س   -

% منهم  30ومعددداونيهم فيمدددا لايقدددلإ ع   

 لوسائلإ تعلم غير تقليدية.

وجوة نماذج لوسدا  تعلم غير تقليدية  -

 مد جة    توصيف المقر ات.

الدددددددو  ددددددة   -2/ 1/ 8 المددددددراجددددددعددددددة  ولدددددديددددددة  و ددددددددددددددددد  

 التد  س والتعلم والتقو ملإستراتيجية  

الددددداخليددددة / الخددددا جيددددة   - تقددددا  ر المراجعددددة 

 ع  استراتيجية التد  س والتعلم.

   ساء البرامج. -

 فر   المعيا . - -
 2022يونيو    -

والددددتددددعددددلددددم   - الددددتددددددد  ددددس  اسدددددددددددددددتددددراتدددديددددجدددديددددددة 

 معتمد .
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التد  ب  

 الميداعى

إعددددداة توصدددددددددددديف للتددددد  ددددب الميددددداعى    -1/ 2/ 8

التعلم المسددددددددددددتهدددددفددددة     ILOs مخرجددددات 
 
، وفقددددا

 لنواتج التعلم المستهدفة للبرنامج التعليمي.

 مراجعة توصيف البرنامج التد    ي. -

اعداة و يقة تو ددددددت ولية تنفيذ البرنامج   -

 التد  بي والموا ة ال زمة ل .

 و يلإ المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

 البرامج.  ساء   -

 2023ا ر لإ 

% للتد  ب الميداعى  دددددددددم  20إ دددددددددافة  -

تقييم مشددددددددددددرو  التخرج  برندددامج  )علوة 

ا عمدددددا (،   ال ددددداسددددددددددددددددب ونظم معلومدددددات 

وم  خ   بع  المقر ات التخ دددد ددددية  

  برنامج ا  اسبة.

الميددددددداعى  متطلددددددب    - التددددددد  ددددددب  إعتمدددددداة 

 تخرج.

وليدددددات لدشددددددددددددراف والمتدددددابعدددددة    -2/ 2/ 8 و دددددددددددد  

عددلدد   وتددقدديدديددم   وتشددددددددددددددمددددددلإ  لددلددطدد    الددتددددددد  ددددددب 

)إسددددددددتبيان المتد بين/إسددددددددتبيان المشددددددددرف عل   

 المشرو / إستبيان جهات التد  ب(.

التددددد  ددددب  - وةاء الط    ي  تفعيددددلإ تقو م 

الرهددددددات   التنو  ومشددددددددددددددددددا  ددددددة  حيددددددث  م  

 المستفد   ي عملية التد  ب والتقو م.

الاسددددددددددددتفددداة  م  نتدددائج التقو م  ي تطو ر   -

 التد  بي.البرنامج  

خطدددة التحسددددددددددددين م  التغدددذيدددة الراجعدددة  -

 ل ستفاة   ي تطو ر ولية التد  ب.

 و يلإ المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

   ساء البرامج. -

 فر   المعيا . -

أ توبر / فبراير  

2022 

الدددددبدددددرنددددددامدددددج   - الدددددطددددد    دددددي  أةاء  تدددددقدددددو دددددم 

 التد  بي  طر  متنوعة.

 قيا  فاعلية التد  ب للط  . -

تحسددددددددددددين معتمدد  لتطو ر وليدات خطدة   -

 التد  ب.

8/3 

 تقو م الط   

الإسددتفاة  م  نتائج التقو م للط     -1/ 3/ 8

التددددددد  س  البرامج واسددددددددددددتراتيجيددددددات  تطو ر   ي 

 والتعلم.

المقر ات   - اعددددددداة اح ددددددددددددددددددائيددددددات  نتددددددائج 

 الد اسية لالإ ف لإ ة اس ي.

مناقشددة النتائج ةاخلإ الاقسدداة العلمية  -

 معتمده.وإعداة تقا  ر  ذلك 

الاسدددتفاة  م  مناقشدددة النتائج  ي تطو ر   -

البرنامج و ذلك اسدددددددتراتيجيات التد  س 

 والتعلم. 

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

   ساء البرامج. -

 فر   المعيا . -

يونيو / أغسطس  

2022 

 اح ائيات معتمد  للنتائج. -

محا ددددددر مناقشددددددة النتائج م  مجالس   -

 ا قساة العلمية.

 أوج  الاستفاة  م  مناقشة النتائج. -
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التغدددددذيدددددة الراجعدددددة   -2/ 3/ 8 الإسددددددددددددتفددددداة  م  

 لإستبيان الط   للمقر ات الد اسية.

نتددائج إسددددددددددددتبيددانددات قيددا  وتقييم   ددددددددددددداء    -

الط   ع  أسددددددددددددداليددب التعلم والإماددانيددات  

وشددددددددددددادددداوع ومقترحددددات الط     ، البشددددددددددددر ددددة

 إلخترونيا )والتغذية الراجعة(.  

الإجراءات التصدددددددددددد يحيددددة  ندددداءا عل  نتددددائج  

 قيا  وتقييم   اء الط  .

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

   ساء البرامج. -

 فر   المعيا . -

يناير / مايو  

2023 

خطط التحسددددددددددين والتطو ر للمقر ات  -

عدلدد    تدقددو دم  الددددددد اسددددددددددددديددددددة  دندددددداء   ندتددددددائدج 

 الط   للمقر ات الد اسية.

9. 

الط    

 والخر جون 

9/1 

الط    

 الوافدي  

 المعهد  ز اة  عسب الط   الوافدي    -1/ 1/ 9

فددداعليدددة السدددددددددددديددداسدددددددددددددددات  الإهتمددداة  خ    م   

 للمعهد.  المتبعة لرذ  الوافدي 

الدطد      - لدرددددددذ   مدعدتدمددددددد   خدطددددددة  و ددددددددددددد  

الوافدددددي  ت ندددداو   رامج وأعشددددددددددددطددددة معينددددة 

-)تسو    لرعاية الط   الوافدي   المعهد 

 .مشا  ة    معا ى ومؤتمرات(-ملتقيات

 طرح  رامج تعر فية عل  موق  المعهد. -

توقي  إتفدداقيددات التبدداة  العلمى وال قددا      -

 والإقليمية .م  بع  الدو  العربية 

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

 فر   المعيا . -

 الع قات العامة. -

  –يوليو –يونيو 

 أغسطس

2022 

أسدددددددددددداليدب جدذ  الط   الوافددي  عل    -

 الموق  الإلختروعى للمعهد.

 نسددددددددددددبة   تطو  أعداة الط   الوافدي  -

 مقا نة  ا عواة السا قة. 100%

 

9/2 

 الدعم الط بى 

و د  نظاة متااملإ لدعم الط      -9/2/1

.
 
 و  يا

 
 واجتماعيا

 
 ماةيا

اع ن الط    وسددددددددددددددائددلإ الدددعم المدداة   

 :والاجتمااي وال ح  م  خ   

 .  وشور يوزع ع ي م )وثي ة( -

  .عام   اية كلال  اء التع  في ل م  -

 .دليل الطالب -

 وحد  الروة .مدير   -

 فر   المعيا . -

 سبتمبر  –يونيو 

2022 

ةليدلإ الطدالدب يحتو  عل  وسدددددددددددددائدلإ   -

 الدعم

  روشو ات للط   -

وسدددددددددددددددائددددلإ الدددددعم عل  الموق  إع ن   -

 الإلختروعى للمعهد.
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 الدعم الط بى 

 الط     ةعم  وليدددددات  تنفيدددددذ  متدددددابعدددددة  -2/ 2/ 9

 ن  المعهد.المتفوقي

المتفوقين والمبدعيين و   قواعد لتحديد 

الإمدددتدددحددددددانددددددات،  ندددتددددددائدددج  خددد    وتدددقددددددا  دددر    مددد  

ومتددددابعددددة ا سدددددددددددددددداتددددذ  و  سدددددددددددددددداء    المتددددابعددددة، 

ومددددقددددددا دددد ت   إخددددتددددبددددددا ات  وإعددددددداة  الددددبددددرامددددج، 

 للط  .   

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

   ساء البرامج. -

 فر   المعيا . -

 2023يوليو 

تطو  إح ددائية لمعد  المسددتفيدي    -

الط بى تو دددددت معدلات  م  الدعم  

 %.80التغيير  نسبة لاتقلإ ع  

المدتدعدمدريد     -3/ 2/ 9 الدطد    قديددددددا   و مدتددددددابدعددددددة 

الددددطدددد    و عددددددايددددددة  ةعددددم  فدددددداعددددلدددديددددددة إجددددراءات 

  
 
 سددددددددددددنو ددا

 
تحددديددد عسددددددددددددبددة    و المتعمري  ة اسدددددددددددديددا

  
 
المسدددددتفيدي  م   رامج ةعم المتعمري  سدددددنو ا

 .وما اذا كانت    ز اة 

التنفيدددذ لمدددا و ة  إعدددداة تقر ر ع  عسددددددددددددبدددة    -

  خطة الدعم الط بى المعتمد  .

 تفعيلإ  رامج  عاية الط   المتعمري  . -

-   
 
تقا  ر لرنة المتفوقين والمتعمري  مو د ا

وعسددددددددددددبددددددة   لدهدم،  قدددددددمددددددة 
ُ
المد الدبدرامدج  أهدم   دهددددددا 

 المستفيدي  م  تلك البرامج .

 تفعيلإ الساعات المختبية للمعيدي . -

 .الط  يةتقا  ر الر اة    -

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

   ساء البرامج. -

 فر   المعيا . -

 2023يوليو 

ز دداة  عسددددددددددددبددة المسددددددددددددتفيدددي  م   رامج  -

 نسبة لاتقلإ       عاية الط   المتعمري 

فدددددداعليددددددة إجراءات   ددددددددددددم   %  80ع   

 عدايدة الط   المتعمري  عل  مسددددددددددددتوع  

 المعهد  .

خدددددددمددددددات    -4/ 2/ 9 المددددهنددددى  تددددقددددددديددددم  الددددتددددوجدددديدددددد  

 للط    ما يدعم   اة  ا عما  والتوظيف.

إستحداث لرنة للتوج  المهنى عل  مستوع  

لددددددع   الوظيفى  التوجددددد   البرامج  مدددددايددددددعم 

 الط  . 

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -
 2022سبتمبر 

خدددددددمددددددات  - لتدطدو ر  تدخددددددذ  
ُ
الم الإجراءات 

 التوج  المهنى.
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اليات متابعة  

الخر جين  

والتواصلإ  

 معهم

متدابعدة الخر جين والتواصدددددددددددددلإ معهم    -1/ 3/ 9

 خاصة  هم.مُتااملة قواعد  يانات  توافر  و 

 متابعة الخر جين    سو  العملإ. -

عل  الخر جين       - تطبي  الإسددددددددددددتبيددددداندددددات 

 سو  العملإ .

تجمي  مدداو ة  ددالإسددددددددددددتبيددانددات م   يددانددات    -

وم حظات لإتخاذ الإجراءات التصدددد يحية 

 زمة .ال  

 التواصلإ م  الخر جين   فة مستمر  . -

اعشاء قاعد   يانات للخر جين عل  موق    -

 .المعهد

 مدير وحد  الروة . -

 فر   المعيا . -

 شئون الخر جين. -

 سبتمبر  –يوليو 

الموق   قددددداعدددددد   يددددداندددددات للخر جين عل     -

 الإلختو عى للمعهد.

ت دددددنيف مسدددددتوع الشدددددركات ال ى يعملإ   -

 خر ج  المعهد ها  

تحدديدد إحتيداجدات سددددددددددددو  العمدلإ م     -2/ 3/ 9

 حيث الروانب المهنية المطلوبة للخر جين.

والتعليم    - للتنميدددددة المهنيدددددة  اعدددددداة  رامج 

العمددددددلإ سددددددددددددو   لمتطلبددددددات   
 
وفقددددددا           المسددددددددددددتمر 

 م  خ  :

سددددددددددتط عات  نتائج التحليلإ الإح ددددددددددائى لإ  -

لقيا  مسددددددتوع الر ددددددا ع      أع الخر جين

ومدد ءمددتددهددددددا   الددتددعددلدديددمدديددددددة  الددبددرامددج  فدددددداعددلدديددددددة 

 .لمتطلبات سو  العملإ

وم حظددددددات    - م   يددددددانددددددات  و ة  مددددددا  تجدمديد  

 لإتخاذ الإجراءات التص يحية ال زمة.

 مدير وحد  الروة . -

 فر   المعيا . -

 شئون الخر جين.  - -

 .للخر ج رامج مفعلة للتنمية المهنية  - يناير  –يوليو 
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نتائج التحليلإ الإح ددددددددددائى لإسددددددددددتط عات   -

لدتدقديديدم   الدتدوظدف  لدردهددددددات  المدوجدهددددددة  الدرأع 

مسددددددددددددتوع الخر جين وتجمي  لنقدددا  القو   

 ف.والضع

الدبدرامج    - واعددددددداة  الاسددددددددددددتدبديددددددانددددددات  تدحدلديددددددلإ 

 ن يجة التغذية الراجع ,

عمددلإ ة اسدددددددددددددة وتحليددلإ عمددلإ / عدددة عمددلإ   -

الخر ج وطبيعة العملإ و ذلك الإحتياجات  

 المطلوبة م  المعهد .

10. 

  البحث العلمى

وا عشطة  

 العلمية 

10/1 

الخطة  

 البح ية 

 إ تدبددددددا     وجدددددد   تدحدلديدلديددددددة  ة اسددددددددددددددددددة  -1/ 1/ 10

 ددالخطددة    للأقسددددددددددددداة العلميددة  البح يددة  الخطددة

 البح ية للمعهد.

تحدديدث الخطدة البح يدة  حيدث تتضددددددددددددم     -

 محاو   ح ية للأقساة العلمية.

الدبدحد ديددددددة عدلد    - الدخدطددددددة  مدحدددددداو   مدراجدعددددددة 

التخ دددد ددددات ا ختلفة ، ومتابعة  مسددددتوع  

ا ردددددالس العلميدددددة لمددددددع الإلت اة  دددددالخطدددددة 

البح يددة  عضدددددددددددددداء هيئددة التددد  س والهيئددة 

 المعاونة.

 وحد  البحث العلمى. -

 فر   المعيا . -

 

سبتمبر  يوليو /  

2022 
 .خطة  ح ية معتمد -
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10. 

  البحث العلمى

وا عشطة  

 العلمية 

10/1 

الخطة  

 البح ية 

ال ددددددال ددددددة خطددددددة  ال بط    -2/ 1/ 10 الخمسدددددددددددديددددددة 

م  خطدة الوزا     2027-2022لبحدث العلمى  ل

للبحددددث العلمى  مددددا يتف  م  تخ دددددددددددد ددددددددددددددددات  

 المعهد.

إسددددددددددددتخدددداة البحوث العلميدددة  دددالمعهدددد       -

وأغدددراى   ا دددردددتدددمددد   مشدددددددددددددددخددد ت  مدددعددددددالدددرددددددة 

ستدامة التنمية
ُ
 .الم

الددفددعددلدد     - ا ةاء  مدد   لددلأعشددددددددددددددطددددددة  الددتددددددخ ددددددد 

 للخطة البح ية  
 
المو ددددددددوعة، وتحديد  وفقا

مستو ات الإنجاز / عدة الإنجاز، ومعالرة  

 الإنحرافات.

 عميد المعهد. -

 وحد  البحث العلمى. -

 فر   المعيا . -

يوليو / سبتمبر  

2022 

خطدة  ح يدة مو قدة وترتبط  دالتوجهدات    -

 
 
وفدقددددددا ا دردتدمد    وإحدتديدددددداجددددددات  الدبدحد ديددددددة  

عدددلددد  2030لدددر  ددددددة م دددددددددددددددر   الدددتدددر ددديددد   مددد    ،

المو دوعات التالية ) الذكاء الإصدطناا   

الدددبددديددددددانددددددات    – الدددرقدددمدددنددددددة  ندددظدددم    –عدددلدددوة 

 المعلومات الإةا  ة  (.

ا  دددددددحددددددداث    -3/ 1/ 10 عددددددد   قددددددداعدددددددد   ددددددديددددددداندددددددات 

لهيئددة المنشددددددددددددو    عضدددددددددددددداء هيئددة التددد  س وا

 المعاونة محل  / ةوه .

اعشدددددددددددددداء قدداعددد   يددانددات للبحوث العلميددة   -

والاعشددددطة لاعضدددداء هيئة التد  س والهيئة 

 .المعاونة

 عميد المعهد. -

 وحد  البحث العلمى. -

 فر   المعيا . -

 يوليو 

 أغسطس

قدداعددد   يددانددات للبحددث العلمى عل  موق  

 للمعهد.

10/2 

 المؤتمر العلمى 

المدددؤتدددمدددر    -1/ 2/ 10 وعدددقددددددد  لدددتدددندددظددديدددم  الدددتدددجدددهددديددد  

 .العلمى للمعهد الدو ع

عدلدمدى    - تدندظديدم مدؤتدمدر  عدلد   خدددددداص  الدعدمددددددلإ 

  المعهد ومشا  ة مؤسسات علمية أخرع.

 عميد المعهد. -

 وحد  البحث العلمى. -

 فر   المعيا . -

 2023ما   

إنتظدداة عقددد المؤتمر كددلإ عددامين وز دداة     -

المؤتمر  المشدددددددددددددددددا  ين     فعددددداليدددددات  )  عددددددة 

سدددددددددددددديددتددم   الدد ددى  والمددو ددددددددددددددوعددددددات  المددؤتددمددر، 

 .(مناقشتها، والعائد م  المؤتمر
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10/3 

أخ قيات  

البحث العلمى  

ومراقبة  

 تطبيقها

ليات فاعلة لنشددددر  وو و دددد   ددددوا ط  -1/ 3/ 10

 الوا   خخ قيات البحث العلمى

   .إعداة ةليلإ لاخ قيات البحث العلمى -

الدبدحددددددث  - ةلديددددددلإ اخد قديددددددات  تدوز د   و ديدقددددددة 

الدتددددددد  دس  هديدئددددددة  اعضدددددددددددددددددداء  عدلد   الدعدلدمدى 

 .والهيئة المعاونة

البحددددث العلمى   - و دددددددددددد  ةليددددلإ أخ قيددددات 

 الالختروعى.  المعهدعل  موق  

عل     التددددددد  س  هيئددددددة  أعضدددددددددددددددددداء  تددددددد  ددددددب -

 .العلمى البحث  أخ قيات

 عميد المعهد. -

 وحد  البحث العلمى. -

 فر   المعيا .  -

 يونيو 

 سبتمبر

ةليدلإ معتمدد لاخ قيدات البحدث العلمى    -

 الإلختروعى.وق  الم ومعل  عل   

الددبددحددددددث لددرددنددددددة  تشدددددددددددددخدديددددددلإ    -  خدد قدديددددددات 

 العلمى.

  البحدث    دخخ قيدات للتوعيدة  عمدلإ  و ش  -

 .العلمى

10/4 

الموا ة المتاحة  

 عشطة 

 البحث العلمى 

 عشددددددددددددطدددددة    المتددددداحدددددةالموا ة      كدددددافيدددددة  -1/ 4/ 10

 .البحث العلمى

التد  س والهيئة  تشددددري  أعضدددداء هيئة   -

المعداوندة عل  المشددددددددددددا  دة    مشددددددددددددروعدات  

 ح ية ممولة م  مؤسدددددددسدددددددات محلية أو  

 .إقليمية

المددددتدددددداحددددددة  - المددددوا ة  تددددوفدددديددددر  عددددلدددد   الددددعددددمددددددلإ 

 لاعشطة البحث العلمى.

الدددعدددلدددمدددى  ددددددإحدددتددديدددددداجددددددات  - الدددبدددحددددددث   بدددط 

المؤسددددددددددددسددددددددددددات وقطداعدات الإنتداج لتوفير  

توجيهدد  لخدددمددات البحددث   و عددائددد مدداةع  

 .  العلمى

 عميد المعهد. -

 وحد  البحث العلمى. -

 فر   المعيا . -

 2023ا ر لإ  -
الاشددددددددددتراك    مشددددددددددرو   حثى ممو  م    -

 .مؤسسات محلية او اقليمية

10/5 

 فاء  العملية  

   البح ية

   عضاء العلمي البحث  وتحفي   ةعم  -1/ 5/ 10

الهيئدددددة المعددددداوندددددة    وأعضددددددددددددددددداء  التدددددد  س  هيئدددددة

 البح يدددة   ا عشددددددددددددطدددة      للمشددددددددددددددا  دددة  والط  

 ا  لية/الدولية.

 قيا  الخفاء   مؤشرات وا  ة. -

تفعيلإ الإتفاقيات العلمية م  المؤسسات    -

 البح ية والخدمية لدعم العملية البح ية. 

 عميد المعهد.

 وحد  البحث العلمى. -
 2023مايو 

  الا حدداث    ماددافددخت   ددالمسددددددددددددتفيدددي    يددان  -

 العلمية.

   عضددددددداء  البحثى  الإنتاج   متوسدددددددط  معد 

 ومعاونيهم. التد  س هيئة
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12. 

المشا  ة  

ا رتمعية  

 وتنمية البيئة

 

12/1 

خدمات خدمة  

 ا رتم  

 إعدداة خطدة المشدددددددددددددا  دة ا رتمعيدة  -1/ 1/ 12

الددددبدددديددددئددددددة   وا خددددددذ  دددد   2027-2023وتددددنددددمدددديددددددة   ،

 -الإعتبا  مايل :

 2030توا ق محاور الخطة من رؤ ة م ااا    -

 وأه اف التن ية المست امة.

ال بط  اااال اء الخااااة   ااا ماااة الم ت    ى   -

 .الخطة الإستااتي ية  

 .للمجتم  الفعلية  الإحتياجات  ة اسة -

اعتمدددددداة خطددددددة خدددددددمددددددة ا رتم  وتنميددددددة   -

 .البيئة

المدددددعدددددنددددديددددددة   - ا طدددددراف  لدددددددع  الدددددواددددد   ز دددددداة  

 . المشا  ة وخدمة البيئة

 عميد المعهد. -

 مدير وحد  الروة . -

 وحد  خدمة ا رتم . -

 فر   المعيا . -

 يونيو

 يوليو 

 .خطة مفعلة معتمد  لخدمة ا رتم  -

قدداعددد   يددانددات متادداملددة ع  ا عشددددددددددددطددة    -

 الموجه  لخدمة ا رتم  والبئة ا  يطة.

 و اء   قيدددا ل  وليدددات  وإعتمددداة  و دددددددددددد   -2/ 1/ 12

ا دددددردددددتدددددمدددددعددددديددددددة   الإجدددددراءات  وولددددديددددددات  ا طدددددراف 

 التص يحية.

ا د ديدط  - - ا دردتدمد   عدلد   اسدددددددددددددتدبديددددددان  طدرح 

تفعيددددددلإ    ا  اءوقيددددددا    مدددددددع    المعهددددددد ع  

 .لتحديد اوج  المشا  ة ا رتمعية

 .تحليلإ الاستبيان -

ا رتم   الراجعد  ع  و اء تقدا  ر التغدذيد  -

عددددد   الددددددداخدددددلددددد  ا عشددددددددددددددددطدددددد    والدددددخددددددا جددددد  

 يقدمها المعهد.ال ى   والخدمات

 وحد  خدمة ا رتم . -

 فر   المعيا . -

إ ر لإ / يونيو  

2023 

أعشددددددددددددطددددددة ال ى  حرم  تم    خدددددددمددددددة مجتم  

 . العاة  تنفيذها خ  

      اعدددددداة المشددددددددددددددددا  ين% م   30ز ددددداة     -

 .البيئ  ا رتم  وتنمي  اعشط  خدم 

عدد جددالددخددددددا    ا ددرددتددمدد   نددتددددددائددج   ددددددددددددددددددا  -    

 .الخدمات المقدم 

12/2 

تحديد  

إحتياجات  

 ا رتم  

ا رتم  ة اسدددددددددة تحديد إحتياجات    -1/ 2/ 12

 .وتحديد ا ولو ات

إحددددتدددديدددددداجددددددات  - لددددقدددديددددددا   ألدددديددددددات  تددددحددددددديددددددد 

 الاطراف ا رتمعية.

 .مقا  ت ا طراف ا رتمعية -

إسددددددددددددتمددا ات تحددديددد احتيدداجددات ا رتم   -

 أولو ات  مُعتمد  م  الرهات المستهدفة.

 عميد المعهد. -

 وحد  خدمة ا رتم .   -

 فر   المعيا .   -

 2023يناير 

الاحتيداجدات ا رتمعيدة  نداء   خطدة تلبيدة   -

 عل  ة اسة تحديد الإحتياجات.

 م   المسددددتفدي    ددددا  قيا   تطو  نتائج -

 ال ى يقدمها المعهد. ا رتمعية  الخدمات
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12/3 

التوعية  

   خعشطة خدمة  

 ا رتم  

لدددددع ا طراف المعنيددددة   -1/ 3/ 12 ز دددداة  الوا  

 ددخعشددددددددددددطددة خدددمددة ا رتم  وتنميددة البيئددة م   

 الندوات وا عشطة.خ   ز اة   

تنظيم نددوات ت قيفيدة متعددة  ا ردالات   -

للتوعيددة  ددخهميددة خدددمددة ا رتم  وتنميددة 

 .البيئة للفئات الداخلية والخا جية

عشر وإع ن خطة أعشطة خدمة ا رتم   -

الددددتددددددد  ددددس  هدددديددددئددددددة  وأعضدددددددددددددددددداء  لددددلددددطدددد   

 ومعاونيهم.

عشدددر المما سدددات الفعلية لخدمة ا رتم   -

 الإلختروعى للمعهد.عل  الموق   

  هددددديدددددئددددددة  أعضدددددددددددددددددداء  ةو    عددددد   عدددددمددددددلإ  و ش -

والط       والهيئددددة  التددددد  س  المعدددداونددددة 

 خدمة ا رتم  وتنمية البيئة.

 وحد  خدمة ا رتم . -

 فر   المعيا .  -
 ةيسمبر / يناير 

 القيددداةات  ومشدددددددددددددددا  دددة  لتفددداعدددلإ  نمددداذج  -

أعضدددددددددددددددداء  ا كددددداةيميدددددة   هيئددددة   دددددالمعهدددددد، 

الط       المعددداوندددة،    الهيئدددة  التدددد  س، 

 .%30 نسبة  خدمة ا رتم 


